
OPORTUNIDADES NO MERCADO DE TRABALHO 
 

FICHA DE OFERTA DE EMPREGO 
I - INTRODUÇÃO 

a) Conscientes da globalidade no mercado de trabalho e nas exigências que o mesmo nos impõe, é na óptica da nova 

filosofia deste mercado que nos direcionamos para profissionais exigentes e ambiciosos no sentido de lhes abrir novos 

horizontes para a sua evolução profissional. 

 

b) É com base na nossa experiência profissional desenvolvida há mais de 20 anos, onde adquirimos um conhecimento 
inequívoco dos meandros do mercado de trabalho, que neste momento detemos uma sólida estrutura empresarial composta 

por um largo leque de produtos e serviços que garante a continuidade dessa solidez, independentemente da volatilidade 

do mercado. 

 

c) Neste momento, no sentido da continuidade da nossa estrutura, face aos novos desafios e realidades que o mercado nos 

apresenta, pensamos desenvolver uma nova equipe técnica e administrativa, que possa continuar a responder, 

prontamente, ás necessidades do nosso mercado. 

 

d) Para o efeito procuramos recursos humanos com formação superior, de preferência em Ciências Agrárias, que queiram 

integrar e abraçar este projeto com toda a determinação e entusiasmo, de forma a criarem uma grande oportunidade para 

entrarem no mercado de trabalho, assegurando a perenidade do seu emprego. 

 

II – REQUISITOS 

a) Os interessados, para além de outras qualidades e competências pessoais e profissionais, devem reunir os seguintes 

requisitos base. 

– Deterem formação superior em Ciências Agrárias ou afins; 

– Disponibilidade de residir no concelho de Macedo de Cavaleiros ou concelhos limitrofes; 

– Disporem de viatura própria; 

– Espirito de responsabilidade, disponibilidade e versatilidade; 

– Competências em planeamento e organização de programas de trabalho; 

– Capaciade de adaptação a ambientes multiculturais do mundo rural. 

 

III – VERTENTES DE TRABALHO A ELEGER 
____- Assistência Técnica em Agricultura Biológica e Produção Integrada; 

____- Recepção de candidaturas aos subsidios Agricola e Florestais; 

____- Trabalho no ISIP (sistema de identificação parcelar do IFAP); 

____- Estudo, elaboração e acompanhamento de projetos de investimento em Agricultura, Floresta, Agro-Indústrias, 

Comércio, Serviços e Turismo; 

____- Levantamentos topográficos e georeferenciação por GPS; 

____- Regularização da titularidade da propriedade rústica e urbana rural; 

____- Avaliações patrimoniais rústicas e urbanas rurais; 

____- Mediação imobiliária rustica e urbana rural; 

____- Coordenação e Formação Profissional; 

____- Marketing e comercialização em Agricultura Biológica; 

____- Planeamento, produção, normalização e transformação de produtos biológicos; 
____- Marketing e comercialização de atividades em Agro-Turismo. 

 

IV – RESPONDER AO ANÚNCIO 

Pode responder a este anuncio qualquer interessado que reuna os requisitos indicados. 

Devem assinalar com um X, as funções que mais lhe interessa desenvolver, enviando a sua resposta acompanhada de 

curriculo completo e atualizado para agriarbol@gmail.com ou ruralpuro.projetos@gmail.com, ou enviar carta para: 

AGRIARBOL – Associação dos Produtores Agro-Florestais da Terra Quente 

RURALPURO – Gestão de Projetos Agro-Rurais e Ambientais , Lda 

 

AV. INFANTE D. HENRIQUE 

EDIFICIO TRANSLANDE, 2º, N.os 11- 12 - 13 

5340 – 204 MACEDO DE CAVALEIROS 

PORTUGAL 

Contacto direto: 969102867 

 

Macedo de Cavaleiros, 14 de Novembro de 2022 
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